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CION DE
PELIGROS Y
ASPECTOS
AMBIENTAL
ES, ANALISIS
DE RIESGO Y
EVALUACIO
N DE
IMPACTOS
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Descripcion del numeral. Anexo 11 y Anexo
111, columna A de los LINEAMIENTOS
SASISOPA COMERCIAL:

Una politica documentada en materia de
Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y
Proteccion al Medio Ambiente, la cual debe:

Estar autorizada por la alta direccion del
Regulado.

Ser apropiada para los propésitos de la
organizacion, considerando la naturaleza de los
Riesgos y los Aspectos Ambientales derivados
del Proyecto.

Proporcionar un marco de referencia para
establecer los objetivos del Sistema de
Administracion.

Incluir el compromiso para el control de los
Peligros y los Impactos Ambientales, asi como
para el cumplimiento normativo por parte del
Regulado, de sus contratistas, subcontratistas,
proveedores y prestadores de servicio.

Incluir el compromiso para asegurar la mejora
continua del Desempefio en materia de
Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y
Proteccién al Medio Ambiente, y que considere
la participacion del personal.

Un Mecanismo para la Identificacion de
Peligros y de Aspectos Ambientales
considerando los siguientes puntos:

La identificacion en las actividades rutinarias,
no rutinarias y en situaciones de emergencia; asi
como, el disefio de las areas de trabajo, los
procesos, las instalaciones, la maquinaria, las
operaciones Yy el personal, incluyendo a
contratistas y proveedores.

Documentar los Aspectos Ambientales e
Impactos Ambientales asociados.

Que indique la manera de identificar, establecer
prioridad, controlar y documentar los Peligros y
los Riesgos. ElI Mecanismo sefialado debera
determinar los controles aplicados para la
reduccion de los Riesgos de acuerdo a la
siguiente jerarquia: eliminacion, sustitucion,
controles de ingenieria, sefializaciones y
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AMBIENTAL

ES

controles administrativos y equipo de
proteccion personal.

Que considere los cambios que pueden
presentarse en el Proyecto para la actualizacion
de la identificacion de peligros y Analisis de
Riesgo.

Que considere los Accidentes e Incidentes
ocurridos en instalaciones similares.

Que considere situaciones que no estan
controladas por el Regulado y que pueden
causar lesiones o dafios a las personas o al
medio ambiente, tales como fenémenos
naturales, los actos o actividades de otras
personas fisicas 0 morales externas a la
organizacion del Regulado, entre otros.
Que considere los requisitos legales y otros
requisitos que la organizacion haya suscrito que
apliquen tanto a los Peligros como a los
Aspectos Ambientales identificados para el
establecimiento de controles.

Un mecanismo para realizar el Anélisis de
Riesgo y evaluacién de Aspectos Ambientales,
considerando los siguientes puntos:

La aplicacién de metodologias aceptadas
nacional o internacionalmente.

Definir y documentar los criterios de evaluacion
para determinar la significancia de los Aspectos
Ambientales e Impactos Ambientales asociados.
El Regulado debe comunicar los Aspectos
Ambientales significativos a todo el personal,
de acuerdo con sus funciones y niveles.

Los controles y las medidas de mitigacion
necesarias para la reduccién de los Riesgos y la
mitigacion de los Impactos Ambientales.

Los resultados del Anélisis de Riesgo y
evaluacion de Impactos Ambientales en los
Procedimientos de operacién, mantenimiento,
inspeccion y en los planes de respuesta a
emergencias.

El Representante Técnico debera ser
responsable de realizar el Andlisis de Riesgo y
la evaluacion de los Aspectos Ambientales.
Indicar la actualizacion de la identificacion de
peligros, el Andlisis de Riesgo y la evaluacién
de Aspectos Ambientales, al menos antes de
iniciar cada una de las Etapas de Desarrollo del
Proyecto y cuando ocurran Accidentes o en caso
de modificaciones que impliquen cambios en
los equipos, instalaciones, productos
comercializables o procesos originalmente
aprobados en el permiso otorgado.
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Listado de Peligros y Aspectos Ambientales.

El resultado del Andlisis de Riesgo y resultado
de la evaluacion de Aspectos Ambientales.

1.
REQUISITOS
LEGALES

V.
OBJETIVOS,

METAS E
INDICADORE
S

El listado de los Riesgos y los Aspectos
Ambientales significativos a controlar.

Un Mecanismo para la identificacion y acceso a
los requisitos legales y otros requisitos
aplicables, relacionados con la Seguridad
Industrial, Seguridad Operativa y Proteccion al
Medio Ambiente, asi como para la actualizacion
y documentacion de dichos requisitos cuando se
presenten cambios en la legislacion.

El Mecanismo debe indicar como aplican estos
requisitos en el Sistema de Administracion, asi
como la forma en la que se comunican los
requisitos legales y otros aplicables a las
personas que trabajan bajo el control del
Regulado, asi como a los contratistas,
subcontratistas, prestadores de servicios y
proveedores.

Listado de los requisitos legales vigentes y otros
requisitos aplicables a los procesos y a las
actividades de los Regulados, incluyendo
permisos, autorizaciones, licencias y otros
tramites.

M-SASISOPA-2024 seccion M-
SASISOPA-P03-2024

MAO01-P03

Con relacién al establecimiento de objetivos y
metas, asi como de indicadores de evaluacion
del Desempefio en Seguridad Industrial,
Seguridad Operativa y Proteccion al Medio
Ambiente, y de la Implementacion del Sistema
de Administracion:

Un Mecanismo para disefiar y establecer
objetivos, metas e indicadores consistentes con
la Politica de Seguridad Industrial, Seguridad
Operativa y Proteccion al Medio Ambiente,
tomando en cuenta los requisitos legales
aplicables y otros requisitos suscritos por la
organizacion, asi como los resultados de la
evaluacion de los Aspectos Ambientales y
Anélisis de Riesgo.

El Mecanismo debe indicar como se integran las
acciones para el logro de los objetivos y las
metas, considerando los recursos necesarios, los
responsables, las fechas de cumplimiento, el
Monitoreo y la evaluacion y su integracion
dentro de los procesos del Proyecto.

M-SASISOPA-2024 seccibn M-
SASISOPA-P04-2024

F01-P04

F02-P04

F03-P04

F04-P04

F05-P04
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V.
FUNCIONES,
RESPONSABI
LIDADES Y
AUTORIDAD

VI.
COMPETENC
IA DEL
PERSONAL,
CAPACITACI
ONY
ENTRENAMI
ENTO

Los objetivos, metas e indicadores para el
Desempefio del Sistema de Administracion del
Regulado para todas las etapas del Desarrollo
del Proyecto.

El programa de gestion para el logro del
cumplimiento de los objetivos y metas del
SASISOPA.

En relacion con la asignacién de funciones y
responsabilidades para implementar, evaluar y
mejorar el Sistema de Administracion:

Un Mecanismo para asegurar la disponibilidad
de recursos necesarios para establecer,
implementar, documentar, mantener y mejorar
el Sistema de Administracion; incluyendo, entre
otros, los financieros, los humanos, los
tecnolégicos, de infraestructura y de equipos.
Designar a una persona o un grupo de personas
como representante técnico ante la Agencia,
estableciendo las funciones, responsabilidades y
el ambito de autoridad ante la Agencia, para
cumplir con lo siguiente:

Asegurar que el Sistema de Administracién es
conforme con los requisitos establecidos en los
presentes Lineamientos y demés normativa
aplicable.

Informar a la alta direccién del Regulado acerca
del Desempefio del Sistema de Administracion.

Proponer la adopcién de las mejores practicas
nacionales e internacionales en la
implementacion del Sistema de Administracion.

Coordinar las acciones necesarias para subsanar
los incumplimientos de la normatividad interna
y externa aplicable e informar a la Agencia de
cualquier situacion critica que vulnere la
Seguridad Industrial, Seguridad Operativay a la
Proteccion del Medio Ambiente.

En lo relativo a la Competencia del Personal,
capacitacion y entrenamiento:

Un Mecanismo para determinar los criterios de
competencia, identificar las necesidades de
capacitacion para desarrollar y ejecutar
programas de induccién, capacitacion y
entrenamiento del personal propio, asi como del
de los contratistas, subcontratistas, prestadores
de servicio y proveedores, considerando los
Aspectos Ambientales y Peligros identificados

M-SASISOPA-2024 seccion M-
SASISOPA-P05-2024

F01-P05

F02-P05

F03-P05

F04-P05

F05-P05

F06-P05

M-SASISOPA-2024 seccibn M-
SASISOPA-P06-2024

F01-P06

F02-P06 R
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para sus actividades y tomando en cuenta los

requisitos legales aplicables con el fin de

asegurar que el personal es competente para el F03-P06
puesto que ocupa. EI Mecanismo debe incluir la

evaluacion de manera periddica de la eficacia de

la capacitacion. ’ F04-P06
Para el caso especifico del representante
técnico, el Mecanismo debera determinar los
criterios de competencia suficientes para
garantizar el cumplimiento de las siguientes
funciones: representar al Regulado ante la
Agencia, garantizar una eficaz implementacion
del Sistema de Administracién, proponer la
adopcidn de las mejores préacticas en materia de
Seguridad

Industrial, Seguridad Operativa y Proteccion al
Medio Ambiente en el Sistema de
Administracion y ser capaz de detectar
situaciones criticas por las cuales deba informar
a la Agencia.

F05-P06

Un Mecanismo para que todo su personal, asi
como de contratistas, subcontratistas,
prestadores de servicio y proveedores, sean
conscientes de la importancia de la politica del
Sistema de Administracion, sus objetivos y
metas, asi como de la importancia de la
aplicacion de los controles operacionales.

Perfiles de puesto

Programas anuales para el desarrollo de la

2. competencia que incluyan al menos:
Capacitacion inicial para el personal de nuevo
a) ingreso;
b Capacitacion para operar 0 mantener equipos
) nuevos;

Capacitacion de actualizacion para el personal
al menos cada 3 afios de acuerdo a la
actualizacion o cambios en las instrucciones de
c) trabajo, la tecnologia, los Procedimientos y la
normatividad. El programa debera contemplar a
los contratistas, subcontratistas, prestadores de
servicios y proveedores, y

Registros de competencia (induccion,
capacitacion, entrenamientos y

3. reentrenamientos), del personal propio, asi
como el de los contratistas, subcontratistas, R
prestadores de servicio y proveedores.
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Sobre los Mecanismos de comunicacion,
participacion y consulta, tanto interna como .,
externa: M-SASISOPA-2024 seccion M-
SASISOPA-P07-2024
los diferentes niveles y funciones de la
organizacion incluyendo al personal de los F01-P0O7
contratistas, subcontratistas, prestadores de
servicios y proveedores. El mecanismo deberd
asegurar I}; gonwnicacidn al interior de la F02-P07
organizacion de:
a. La politica de Seguridad Industrial, Seguridad
Operativa y Proteccion al Medio Ambiente;
b. Las funciones, responsabilidades, autoridad y
rendicién de cuentas a todo el personal de la
organizacion, de contratistas, subcontratistas,
proveedores y prestadores de servicio.
c. Los Riesgos propios del Proyecto;
d. Los Aspectos Ambientales;
e. Los requisitos legales vigentes y otros
VII. requisitos aplicables al Proyecto;
COMUNICAC . f. El cumplimiento de objetivos y metas;
ION, %dLO'S r_eiull_aqos de las Auditorias al Sistema de R
ministracion
PARTICI PAC h. Los resultados de la evaluacion del
ION Y Desempefio sobre la Seguridad Industrial,
CONSULTA Seguridad Operativa y Proteccion al Medio
Ambiente.
i. Larevision de resultados por parte de la
Direccion y las acciones que se deriven de ésta.
Este mecanismo debe incluir la participacion y
consulta del personal en el Sistema de
Administracion en todos los niveles de la
organizacion para asegurar €l reporte de los
actos y
condiciones inseguras de trabajo, asi como, la
identificacion de actos y condiciones que
pueden dafiar al ambiente.

Un Mecanismo para la atencion, respuesta y
seguimiento de solicitudes, necesidades de
informacion, quejas y sugerencias relacionadas
con el Sistema de Administracion.

Formato para la distribucion y control de
comunicaciones.

V| V|| T

Un Mecanismo para el control de los
VI documentos del Sistema de Administracion con
CONTROL el propésito de mantenerlos revisados, M-SASISOPA-2024
DE aprobados, actualizados y protegidos; P
. considerando su distribucién, acceso, control de
DOCUMENT cambios, prevencion del uso no intencionado de M-SASISOPA-P08-2024
OosY documentos obsoletos y que el personal tenga
REGISTROS acceso a los documentos pertinentes a sus
actividades, cuidando que se respete la

F01-P08
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confidencialidad de la informacion. Asimismo,
este Mecanismo debe indicar la forma en la que
se controla la informacién de origen externo,
necesaria para planificar e implementar el
Sistema de Administracion.

Un Mecanismo para el control de los Registros
del Sistema de Administracién con el propésito
de protegerlos, mantenerlos disponibles y
recuperarlos, asegurando su trazabilidad, uso y
retencion. EI Mecanismo debe indicar cémo los
Registros permanecen legibles e identificables.

Listado de la informacién documentada que
conforma el Sistema de Administracion.

En relacion con la identificacion e

incorporacion de las mejores practicas y .,
estandares a nivel nacional e internacional en M-SASISOPA-2024 seccion M-
materia de Seguridad Industrial, Seguridad SASISOPA-P09-2024

Operativa y Proteccion al Medio Ambiente:

IX.
i é F01-P09
MEJORES Un Mecanismo a través del cual el Regulado

- disefie, construya, opere, mantenga e
PRACTICAS inspeccione sus instalaciones, procesos,
\' . sistemas de seguridad y todo aquello relativo a
ESTANDARE su Proyecto, utilizando normas, cédigos,

estandares u otras regulaciones reconocidas y
S aceptadas a nivel nacional e internacional.
Listado de la normatividad, codigos, estandares
0 précticas de ingenieria que se utilizardn y
aplicaran en las Etapas de Desarrollo, asi como
en la inspeccion de las instalaciones, equipos y
procesos propios del Proyecto.
Un Mecanismo documentado en el que se
identifiquen los criterios de operacion para el L,
control de los aspectos ambientales M-SASISOPA-2024 seccion M-
significativos y la reduccion del riesgo, asi SASISOPA-P10-2024
como para la implementacion de controles
acordes a dichos criterios, mismos que deberéan F01-P10
aplicarse en todas las Etapas de Desarrollo del
X. Proyecto del Regulado.
CONTROL El Mecanismo mencionado en el parrafo F02-P10
DE aptering debera considerar a Iag actividades F03-P10
. ejecutadas por contratistas, subcontratistas, -
ACTIVIDADE prestadores de servicios y proveedores, asf
SY como de otras personas que eventualmente N
X L - - F04-P10
PROCESOS realicen actividades dentro de la instalacién, en
este caso se debe definir el tipo de control que
se aplicara a estas actividades. F05-P10
El Regulado debera comunicar a los
contratistas, subcontratistas, prestadores de F06-P10
servicios y proveedores aquellos Mecanismos
en donde estén establecidos controles para F07-P10
actividades que éstos realicen.

Pyl o D | Py o D|(T|(W| T py)
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La descripcion de todos los criterios y controles
de operacion para aplicar en las diferentes F08-P10
Etapas de Desarrollo del Proyecto, atendiendo al
menos, lo siguiente: F09-P10
1.1. Actividades de la etapa de preparacion y
construccion, considerando, entre otras, las F10-P10
siguientes:
a. Trabajo de excavacion, terracerias, montaje, F11-P10
colados, trabajos en altura, en espacios
confinados, trabajos de soldadura y eléctricos;
b. Uso de maquinaria, equipo, manejo de F12-P10
combustibles y sustancias quimicas, y
c. Proteccion de flora y fauna, proteccion del F13-P10
suelo y cuerpos de agua, descarga de agua
residual, emision de ruido, emision de gases ala | F14-p10 P
atmoésfera y manejo de residuos.
1.2. Actividades de la etapa de operacion y F15-P10
mantenimiento considerando, entre otras, las
siguientes: F16-P10
a. Pruebas y puesta en marcha de instalaciones y
equipos; F17-P10
b. Uso de maquinaria, equipo, manejo de
combustibles y sustancias quimicas;

c. Proteccion de suelo y cuerpos de agua,

1. descarga de agua residual, emision de ruido,
emision de gases a la atmdsfera y manejo de
residuos; MAO01-P02
d. Expendio al publico de Gas Natural,
Distribucién y Expendio al plblico de Gas
Licuado de Petréleo y de Petroliferos;

e. Acceso y circulacion de auto-tanques y
vehiculos de reparto;

f. Manejo de recipientes transportables
(cilindros) de Gas L.P;

g. Administracion de cambios de tecnologia; y
h. Administracién de cambios de personal.

1.3. Actividades de la etapa de
desmantelamiento y abandono considerando,
entre otras, las siguientes:

a. Uso de maquinaria, equipo, manejo de R
combustibles y sustancias quimicas;

b. Proteccién de suelo y cuerpos de agua,
descarga de agua residual, emision de ruido,
emision de gases a la atmésfera y manejo de
residuos;

c. Desmantelamiento de recipientes sujetos a
presion, tanques de almacenamiento, tuberias y
accesorios.

d. Restauracion de areas contaminadas y manejo
de pasivos ambientales, en su caso.

Respecto de la Integridad Mecanica y
Aseguramiento de la Calidad:
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INTEGRIDAD Un Mecanismo para asegurar que, en el disefio,
A la construccion y el mantenimiento de las
MECANICA Y instalaciones se consideran las mejores practicas
ASEGURAMI . de ingenieria y de Seguridad Industrial,
ENTO DE LA Seguridad Operativa y Proteccion al Medio
Ambiente, aceptadas a nivel nacional e
CALIDAD internacional.
Un Mecanismo para asegurar que los equipos y
sus accesorios se seleccionan, instalan, operan,
mantienen e inspeccionan, considerando las
mejores opciones desde el punto de vista de
Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y
Proteccion al Medio Ambiente, aceptadas a
nivel nacional e internacional.
Este Mecanismo debe asegurar la integridad
mecan

Recipientes o contenedores sujetos a presion,
tanques de almacenamiento, u otros.

Equipos dinamicos tales como bombas y
compresores.

Equipos estéticos tales como tuberias y
accesorios.

Sistemas de paros de emergencias.

Instrumentacién y control, incluyendo sensores

de Monitoreo, alarmas, sistemas de bloqueo,
vélvulas de presion, valvulas de venteo,
valvulas de seguridad, vélvulas internas,
dispositivos para purga, dispositivos para
recuperacion de vapores, dispositivos para
Ilenado de contenedores, dispositivos para el
sistema de medicion, dispositivos de deteccion
de fugas y otros que conformen a la instalacion.

Instalaciones eléctricas tales como tableros de
instrumentacion y control, tableros de
distribucion de carga, entre otras.

Un Mecanismo para ejecutar las inspecciones y
pruebas a los equipos, cumpliendo la normativa
aplicable, y tomando en cuenta las
recomendaciones de fabricantes y consistente
con las mejores précticas de ingenieria, que
incluya los criterios de aceptacion o rechazo y
las directrices para atender casos fuera de
especificacion.

1. Programas de mantenimiento predictivo,
preventivo, calibracion, certificacion,
verificacion, inspecciones y pruebas de equipos
criticos.

M-SASISOPA-2024 seccion M-
SASISOPA-P11-2024

F01-P11

F02-P11

F03-P11

F04-P11

F05-P11

F06-P11

F07-P11

F08-P11

F09-P11

F10-P11

F11-P11
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En relacion con los contratistas, subcontratistas,
prestadores de servicios y proveedores de bienes .,
del Regulado, que desarrollen actividades que M-SASISOPA-2024 seccion M-
impliquen Riesgos para la poblacién, el SASISOPA-P12-2024
consumidor o las instalaciones, o impactos al
medio ambiente:
F01-P12
Un documento por medio del cual el Regulado
asume la responsabilidad de las actividades y la
administracign de Riesgos y de Aspectos Y F02-P12
Ambientales que derivan de las actividades de
los contratistas, subcontratistas, prestadores de
servicio y proveedores que participan en
cualquiera de las Etapas de Desarrollo del
Proyecto.
Un Mecanismo de seleccién de contratistas, F04-P12
XI1. subcontratistas, prestadores de servicios y
SEGURIDAD . proveedores que garantice que éstos trabajen F05-P12
considerando los requisitos del Sistema de
DE Administracion del Regulado.
CONTRATIS Un Mecanismo para asegurar que los F06-P12
TAS contratistas, subcontratistas, prestadores de
servicios o proveedores, ejecutan los trabajos
contratados con los permisos de trabajo FO07-P12
correspondientes y los controles de las
autorizaciones, segun la naturaleza de las
actividades propias del Proyecto. F08-P12
Carta Responsiva firmada por el Representante
Legal del Regulado, en donde este asume la
responsabilidad por la administracion del riesgo F09-P12
y de los impactos al ambiente que se deriven de
las actividades de contratistas, prestadores de
servicio y proveedores. F10-P12
Los requisitos en materia de Seguridad
Industrial, Seguridad Operativa y de Proteccion
al Medio Ambiente a los que deben sujetarse los
contratistas, subcontratistas, prestadores de

F03-P12

F11-P12

En relacion con preparacion y respuesta a
emergencias: .,
M-SASISOPA-2024 seccion M-
Un Mecanismo para identificar situaciones SASISOPA-P13-2024
potenciales de emergencia, tales como fugas,
XIII. derrames, incendios o explosiones, por el
PREPARACI . manejo de las sustancias peligrosas y otras F01-P13
a situaciones de emergencia potenciales
ONY relacionadas con factores externos como los
RESPUESTA meteoroldgicos o los sociales. F02-P13
A Un Mecanismo de respuesta para cada situacion
potencial de emergencia identificada, que
EMERGENCI asegure la disponibilidad de los recursos
AS necesarios para controlar o hacer frente al
evento, tales como recursos financieros y F04-P13
personal capacitado y en su caso, certificado,
servicios médicos, equipamiento, sistema contra
incendio, sistemas de contencion de fugas, rutas F05-P13
de evacuacion, equipo de proteccion personal y

F03-P13

py) o py) o P o py) ) po) o pu) o 0 o

Péagina 10 de 15



‘e REProL

SASISOPA
COMBUSTIBLES LAS PALMAS, S. DER.L. DE C.V.

PROG-01-2024
Revision 00

PROGRAMA DE IMPLEMENTACION

TITULO DE PERMISO CRE

PL/19268/EXP/ES/2016

DOMICILIO BLVD. RUIZ CORTINEZ, SIN NUMERO, COLONIA MEXICO, POZA RICA DE HIDALGO, VERACRUZ, C.P. 93310.

REVISADO POR: RT

APROBADO POR: ALTA DIRECCION

FECHA DE APROBACION:
17/10/2024

medios de comunicacion, entre otros, es decir,
con planes de atencién a emergencias que den
respuesta eficaz a todas las situaciones
potenciales de emergencia identificadas por el
Regulado. El mecanismo debe incluir al menos
los siguientes elementos:

Disponer de brigada(s) para la atencién y
respuesta a las situaciones de emergencia reales,
incluyendo las responsabilidades y la autoridad
para cada una de las personas

que conformen las brigadas, quienes deberan ser
seleccionadas del personal que operay da
mantenimiento a las instalaciones.

Capacitacion y entrenamiento al personal de las
brigadas, que asegure una actuacion expedita y
eficaz durante una emergencia.

Comunicar y proveer de la informacion
relevante a todo el personal, contratistas,
subcontratistas, prestadores de servicio y
proveedores, acerca de sus funciones y
responsabilidades ante una emergencia.
Garantizar el resguardo de las instalaciones
después de una emergencia real para evitar la
alteracion del escenario, una vez controlada la
emergencia; lo anterior con el fin de disponer de
los elementos suficientes para llevar a cabo la
investigacion y andlisis de la emergencia y
evaluar las condiciones de integridad de las
instalaciones.
Indicar como se establece y mantiene la
comunicacion y coordinacion con las
autoridades competentes y otras partes
interesadas en la atencién a emergencias.
Establecer programas de simulacros que
incluyan a todas las situaciones de emergencia
identificadas. En los simulacros a efectuar
debera participar todo el personal que pudiera
verse afectado por la potencial emergencia. El
Mecanismo debe incluir la forma de evaluacion
del simulacro con el fin de identificar &reas de
oportunidad de los planes de emergencia y
aplicar cambios para su mejora.
Asegurar la disponibilidad de equipos,
materiales y sistemas para la atencién de
emergencias, certificados siempre que sea
factible. Los equipos para la atencién de
emergencias, como equipos contra incendios,
deben incluirse dentro de los programas de
mantenimiento
Listado de situaciones potenciales de
emergencia identificadas por el Regulado para
todas las instalaciones y sitios donde se
desarrollen las actividades de Distribucion y
Expendio al Pdblico.

F06-P13

F07-P13

S
F08-P13

F09-P13 R
F10-P13
P
R
P
R
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Planes de atencién y respuesta a emergencias y
programa de simulacros.

En relacion a los Mecanismos para el
Monitoreo, verificacion y evaluacion del .,
Sistema de Administracion: M-SASISOPA-2024 seccion M-
SASISOPA-P14-2024
Un Mecanismo para identificar las operaciones
y actividades que deben ser monitoreadas y
medidas en cumplimiento con su Sistema de MAOQ01-P03
Administracién y establecer los criterios y/o
métodos para medir el Desempefio. Este
Mecanismo deberé indicar la frecuencia del F01-P14
Monitoreo y medicion de aquellos parametros
de Desempefio, asi como la periodicidad para
realizar el andlisis de resultados y la evaluacion. F02-P14
El Mecanismo debera considerar por lo menos
el Monitoreo de objetivos y los programas para
su cumplimiento y de Desempefio de Seguridad
Industrial, Seguridad Operativa y de Proteccion
al Medio Ambiente. Para llevar a cabo el
W O\% Monitoreo y la medicién, el Mecanismo debera
MONITOREO incluir indicadores cuyo disefio permita un
, Eeg;;;;:;go eficaz a los parametros de FO5-P14
VER,IFICACI Un Mecanismo de calibracién, verificacion y
ONY mantenimiento de los equipos que son F06-P14

ps o | T

F03-P14

F04-P14

EVALUAC|O . empleados en la medicién del Desempefio y
N Monitoreo de las operaciones.

Un Mecanismo para la evaluacion periédica del F07-P14
cumplimiento de los requisitos legales y otros
aplicables.

Un Mecanismo para administrar los Hallazgos
derivados del Monitoreo del Sistema de
Administracién del Regulado. EI Mecanismo
debe indicar la forma de aplicar acciones que
eliminen las causas de los Hallazgos no
conformes. Asimismo, el Mecanismo debera
indicar la forma para efectuar la revision de la
efectividad de las acciones aplicadas.

F08-P14

Programa de monitoreo y medicién de
pardmetros de desempefio.

Resultados de calibracion y mantenimiento de
equipos empleados en monitoreo del Sistema de
Administracion.

En lo relativo a los Procedimientos para la
ejecucion de Auditorias internas y externas, asi .,
XV como para el seguimiento de atencién a M-SASISOPA-2024 seccion M-

AUDITORIAS Hallazgos detectados: SASISOPA-P15-2024

Respecto de las Auditorias Internas y Externas:

F06-P15
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Un Mecanismo para planificar, implementar y p
mantener un Programa de Auditorias al Sistema

de Administracion, que especifique el objetivo, F01-P15
alcance, Procedimientos de Auditoria,
frecuencia, métodos, definicion de criterios,
responsabilidades, F02-P15
competencia, requerimientos de planeacion,
reporte y seleccion de auditores. EI Mecanismo
debe indicar que las Auditorias Externas que F03-P15 R
debera realizar el Regulado a su Sistema de
Administracion, deben cumplir con lo
establecido en los Lineamientos emitidos por la F04-P15
Agencia.
T T e -05-P15
Un Mecanismo para comunicar los resultados p
de las Auditorfas internas y externas a todos los
niveles de la organizacion. EI Mecanismo debe F06-P15
indicar la forma de conservar los registros R
asociados a la realizacion de Auditorfas internas
y externas. F07-P15
Programa de Auditorias, intemas y externas del P
Sistema de Administracion a aplicar en el afio
e — F-08-P15 R
F-09-P15 P
Criterios de competencia para la calificacion,
entrenamiento y seleccion de auditores internos.
Y F-10-P15 R

Relativo a los Procedimientos de registro,

investigacion y analisis de Incidentes y -
Accidentes: M-SASISOPA-2024 seccion M-

SASISOPA-P16-2024
y andlisis de Incidentes y Accidentes que
considere lo establecido en las Disposiciones F01-P16

XVI Administrativas de caracter general emitidas por R
. la Agencia.

INVESTIGAC F02-P16
INCIDENTES FO03-P16

Y

Metodologia utilizada para la investigacion y
ACCIDENTES andlisis de Incidentes y Accidentes que F04-P16
considere lo establecido en las Disposiciones

Administrativas de caracter general emitidas por
Ia Agencia F05-P16 R

F06-P16

En relacion con la revision de los resultados por
parte de la Alta Direccion (méxima autoridad)
del Regulado:
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REV|S|ON DE Un Mecanismo para llevar a cabo la revision de

resultados, a intervalos planificados y tomar las .,
RESULTADO acciones para, en su caso, efectuar los cambios M-SASISOPA-2024 seccion M-

S requeridos en el Sistema de Administracion para YA 107 W =k W&oy}

que éste sea adecuado y eficaz. Las acciones

pueden incluir cambios en lapolitica y objetivos

del Sistema de Administracion. F01-P17

El Mecanismo debe indicar que la revision

considera, como informacion base, lo siguiente:

. i F02-P17
Indicadores de Desempefio de Seguridad

Industrial, Seguridad Operativa y Proteccion al

Medio Ambiente.

Los resultados de las Auditorias y evaluaciones
de cumplimiento con los requisitos legales y
otros.

Las comunicaciones con las partes interesadas
externas, incluyendo quejas y sugerencias.

El grado de cumplimiento de los objetivos y
metas.

El estado de las acciones aplicadas para la
administracion de Hallazgos.

El seguimiento de las acciones resultantes de las
revisiones previas llevadas a cabo por el
Regulado a su Sistema de Administracion.

Los cambios en las circunstancias, incluyendo
las actualizaciones del marco normativo
aplicable.

Las recomendaciones para la mejora.

El Mecanismo anterior debe indicar que en el
informe de la revision debe estar documentado y
considerar al menos, lo siguiente:

Las conclusiones acerca de la eficacia del
Sistema de Administracion.

Las decisiones relativas a las oportunidades de
mejora.

Los cambios en el Sistema dministracion.
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Las acciones a aplicar en caso de P
incumplimiento de objetivos. R

Respecto al informe periddico del Desempefio
en materia de Seguridad Industrial, Seguridad .,
Operativa y Proteccién al Medio Ambiente: M-SASISOPA-2024 seccion M-

SASISOPA-P18-2024

Un Mecanismo para elaborar y comunicar los

resultados de la evaluacion del Desempefio del P
XVIII Sistema de Administracién a todos los niveles F01-P18
. . pertinentes del Regulado, en funcion de su nivel
INFORMES de responsabilidad.
DE

DESEMPENO

Un Mecanismo para cumplir con los informes
requeridos por las autoridades competentes.

Indicadores de evaluacion del desempefio del
Sistema de Administracion.

D|TO|(DW|O| D

Representante técnico Alta direccion

Nombre y firma Nombre y firma
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