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Nombre
Puesto
Proceso al que pertenece
Fecha
6 [ 7 1 8 | o | 10 |
COMPORTAMIENTO PERSONAL CALIFICACION PONDERACION RESULTADO
Etico, es decir, imparcial, sincero, honesto y
a | discreto. 0.4
Diplomético, es decir, con tacto en las
b relaciones con las personas. 0.4
Observador, es decir, activamente consciente
¢ del entorno fisico y las actividades. 0.4
d Tenaz, es decir, persistente, orientado hacia el 0.4

logro de los objetivos.

Seguro de si mismo, es decir, actta y funciona
e de forma independiente a la vez que se 0.4
relaciona eficazmente con otros.

CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES GENERICAS

Principios, procedimientos y métodos de

auditoria. 0.5

Documentacién del sistema de gestion y

documentos de referencia. 0.5

Conocimiento de la organizacién (Conocimiento

¢ de los procesos y servicios desarrollados y 0.5
ofrecidos por la organizacion).
Requisitos legales y contractuales aplicables y

d | otros requisitos que aplican a los procesos. 0.5

CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES ESPECIFICAS
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a Métodos y técnicas relativas a calidad.

Conocimiento de los procesos y servicios
b desarrollados y ofrecidos por la organizacién
(terminologia, caracteristicas, etc.

0.5

0.5

EDUCACION, EXPERIENCIA LABORAL, FORMACION COMO AUDITOR Y EXPERIENCIA EN AUDITORIAS

a Estudios minimos de Carrera Técnica 1.25
b Experiencia laboral minima de 2 afios en el 1.25
puesto o en los procesos. )
¢ Curso de formacion de auditores internos. 1.25
d | Haber participado en 2 auditorias internas 0.75
e Haber participado en al menos 2 auditorias 0.5
internas en entrenamiento. '
- Calificacion final Nivel de Desarrollo
de 91 6 mas Altamente satisfactorio
B de 80 hasta 90 Satisfactorio
c menos de 80 Mecesita desarrollo

Resultado

Notas




